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Il plano provinciale di
prevenzione

O Programma 0, Tavolo interdipartimentale di
salute in tutte le politiche

O Programma 1, Guadagnare salute: Stili di vita
O Programma 2: Screening
O Programma 3: Scuola promotrice di salute

© Programma 4: Sicurezza stradale

© Programma 5: Prevenzione incidenti
domestici




GUADAGNARE SALUTE:
$tFi>rbrdjo§réi|atili di vita in grado di contrastare

Il peso delle malattie croniche e far
guadagnare anni di vita in salute ai cittadini.

O Un investimento per ridurre nel lungo periodo
Il peso delle malattie croniche sul sistema
sanitario e sulla societa







GUADAGNARE SALUTE: stili di vita

Obiettivi specifici
O |dentificazione delle priorita nutrizionali e delle
strategie mirate

O Sensibilizzazione su corrette abitudini alimentari S

O Interventi su servizi di ristorazione collettiva

O Contrasto delle forme di malnutrizione per eccessoe |
. per difetto

O Promuovere l'attivita fisica

O Combattere il tabagismo

N

O Contrastare il consumo a rischio di sostanze alcoliche

o adaqgnare salute nasto di lavaora




Prevenzione primaria

O Campagne di sensibilizzazione sulle corrette
abitudini alimentari:

O 5 manciate di salute
O Campagna di sensibilizzazione sull‘alcol:

O |l bere responsabile

© Campagna alcol e guida.
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Il consumo di alcol é profondamente radicato nella nostra cultura e viene promosso in mol
All'alcol sono legati grandi interessi economici, ma esso puo creare problemi alle persone c
bisognose di aiuto. La campagna ,bere responsabile” vuole promuovere un rapporto consa
l'alcol.

‘ ‘ I'alcol & una sostanza che, a cerie “ un consumo consapevole e ‘ ‘ ci sono alcune
dosi, oltre al piacere pud causare responsabile dell'alcol € possibile e devono bere a

te suchen | ~ | b | Hervorheben  Gro@-/Kleinschreibung
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Progetto sull‘obesM

Eediatrica

rogetto sull’'obesita strutturato su due obiettivi di
iIntervento. Un primo obiettivo mirato alla prevenzione ed
un secondo mirato all'intervento terapeutico.

O Prevenzione

© 1) bilancio di salute dei bil 3 ( 4-7 mesi) mesi
fornire ai genitori le nozioni base per una corretta

alimentazione: =
I O 2) bilancio di salute 4 (8-10m) mesi verificare e
~ rafforzare le indicazioni date =

| 03) bilancio di salute 5( 12 -14 mesi)

© verifica della corretta comprensione ed applicazione

N |\



I
Prevenzione secondaria

O Screening del diabete

O Lo screening viene effettuato attraverso le seguenti
fasi:

O Somministrazione del questionario FINDRISK alla
popolazione tra i 35 e 74 anni e non gia diabetica

O ldentificazione della persone “ad alto rischio”
(punteggio > a 14 punti nel questionario
FINDRISK)

O Indicazione a queste persone all'effettuazione
dellindagine diagnostica HbA1C

-
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O |dentificazione delle persone con HbhA >



Screening del diabete
Crononroaramma

Attivita

X

Predisposizione della lettera di invito allo screening e del questionario nelle due lingue X

X

Messa a disposizione del personale deputato all’invio dei questionari, allinserimento ed
elaborazione dei dati provenienti dai questionari e allinvio dellinvito all’effettuazione)$
del’HbA1C

X

Informazione ed istruzione al personale coinvolto X

X

Identificazione delle modalita di elaborazione e condivisione dei dati relativi ai fattori di rischio
presenti nella popolazione (dati dei questionari) con il Dipartimento di prevenzione e del lorop$
utilizzo quale input per interventi di promozione della salute

Monitoraggio ed eventuale revisione del processo di screening
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Evviva -D

Cos'& Evwiva-D?

Ews'ie'a-D & UN COFS0 IMCEFECOWD Che consente dile persone
dmere da disDere, i CONd LITe U3 WiLa SiNE, Sppagane
B arrentd alla salute. 51 orata o un pro@eTio Cresrn &

bere' erzarodal Peaent Education Research Dencer
[Unreersica di S@nford — Calfomia) Numeros! studi,
condoct & partire dal 1955 hannd i MosTaw QUanto

LN Cors0dl g UeStD TIPO 5ka efMcacie per migliorare & SIam
o saluie & F uiizse sppropriaco del serdiz L

A chi si rivolge BEwiva-D7?

Ewwiva-D & aperto a nuree le persone afferce da diabete,
al loro Tasmdllar), @mdd, aluEnt domestiol e &t

Ell InTenessatl Al COrsd POSS0ND Prendene pare

03 103 24 persane

Evwiva-r: di cosa si tratea?

Ewwiva-D & un corsa di gruppn doee 5 iNCONITano persane
gfMere da disbere Che 5| LROVAN0 2 ¥ hvene condiz lonl di
WIta Sl Bwyiva-0 oTire U MEenT! pratl per cosIruine
COMPeCERTE CONCTene 3l fime di gestire |2 via quaotidizna

diIivamere e consapesoimenoe e far fronce 2lle probiema-

tiche cormelate 3 diabece. Frequentando Beeiva-D si
apprendono le conoscere e ke tecniche pil arouzi

[T |3 gESTIONE dEl dISDETE, Brazie anche &d un INtenso
scambiodl espenenze, il & mighorare H proprio sole
diwita & a fomsl larzzare con § CONODETO Ol =L gesLion e’

Quanto dura Evwiva-D7?
Ewviva- [ prevece un porale 15 one suddivise i 6 incomen
SECLIManall 0 3,5 Ore ClasCuna [und 3 SEmimana)

Chi conduce Evwiva-DT

Evwiva-D wiene gestion da due condurror qualifcact
T CPEFELOTE SaNIaErieed una Personza arrerca

da malamia cronica

Quanto costa partecipare a Bvviva-D?
L& panecipartone & gratis.

| comTenuTi tratacl per i SeiF- manag ement

Tecriche di gestione dei sintomi

[pe= disbazione, rilassamenta, eoc )
Definizione di chisttin = di piani di azione reslistici
Tecnmiche di soluzicne dei problemi

Gectione di rabdis, paura e frustrarione
Riconoscimento & pesticne dell att=ggiamento
depressivo

Gestione della fatica

Programmii i esercizio fisico

Tecriche di rilassamento muscolars = di respicazione
Usodi feemaci

Alimertarions sana

Capacitd di comunicazione

Decisioni swi battament
Collaboraz ione con gli operaton sanitari
Pianificaz ione del futun

Inoitrevengano approfonditi | seguenti asgomenti

il monitorspgio plicemicy, Falimentarione sana e

|a lettura delle etichette nutrizionali, la cura del pisde
£ la gestione delle malattis int=rcomenti

Per infermazioni si rivelga al personale del
Suo Distretto Sanitario!

A b e
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Sdtiraler Y Azierda Sanitara
Sanitdssbetriel b dell'alie Adige

Apsenda Saritera e Swdtired

Evviva-D!

S5ani e attivi,
nonostante
il diabete

Corso per Pautogestione
del diabete *




Evviva

Cos'é Ewviva?

Ewy'i'a B LN COrS0 INTEETiN O Ce CONSENCE alle Persone,
afTerre da una o pil malamie Cronche, di oondsme una
WIL3 Siva, appagante & arenta alia saluie. 5i cracca di
LEN Progeto CTesTo & bre eraro dal Patlent Edwiatan
Research Cencer (Unnersita di Stanford — Calfomis)
Nusmeenosl sTwdl, condocn a partire dal 1gee, hanno
CAMOSIIAcD QUanto un corso di fUesto Tpo sia eMoadie
per migliorane |o sraro i salure e F iz 2p propndrs
delsenzL

A chi si rivolge Evwiva?l

Eww'iv'a B 2EMO & [UTIE |E pErSone aMene da Lna ol
malate croniche, al loro familiart, amicy, Sttt domestic
B ATLTI gl InTenessacl A1 Cors0 POSSONG prenders pare da
10 & 24 persane

Evviva: di cosa si tratta?

Ewwha B un 0orso di gruppa dove SNConrans persone
afferme da una o pill malame oroniche che s Trovana 3
wheere condZicni di wita simill Evwivg ofTre scrumentl pracicl
[PEr DOSITLHNE COMPELEFTE COMCTELE 31 e 01 gestine lawia
guocidiana FvSMmEnte & Consapevolmente & far fronme
alle problemaiche correlate lla malaia renica
Frequentand il CorsD 5i 3pprendont e conoscenDe

£ e tecniche pill arruati per la gestone della madamia,
Erazie anche &d un INtenso scamiio di esperienze, uth)

a migliorzre || propnostiie di w2 ea familiarzzzne con

|l concetmo di “sutngesoione”

Quanto dura Ewwival
Ewvia prevede Ln mrale 15 00 siddivise (n 6 iInconn
serrimanall i 3,5 are CIascuno (Uno & Semimana)

Chi conduce Evvival

Evwiva ¥ [ene gestion da due condummon guaiifoatk:
Un CPEraLore saniario &d una persona afferca

da malarma cronica

Quanto costa partecipare a Bvviva?
L3 pameciparione & gramuisE.

I contenutl tratcatl per 1 seif-manag ement

Tecnikhe dl pestione ol sincoimd [pes. distrarione,
rilassameno, Bcc)

Denmizione di cbieoora 24l planl dl azione resisticl
Tecriche di soluzione gel problermi

Gestionedi rabbila, paws e TusIrazions
RICONCSCIMENTD B gestione dell3meggiamento
depressy o

Gestionedellz fatica

Programami dl esence o fsion

Tecniche di rilassamento musoolare & di respirazione
U=a dl farmaci

AllMenTaZ|one sana

Capacita di comunicaz lone

Decisioni sul waramentl

Collabarazione con g operacon sanitan
Fianifcarione del fumrns

Per informazioni si rivelga al personale del
Suo Distretto Sanitario!

Do, 100s
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Sidtirader .r v Arienda Sanivaria
Sanitdttbetriel b dell'alis Adige

Apipnda Saritera de Sudtired

Evviva!

Sani e attivi,
nonostante una
malattia cronica

Corso per Pautogestione
della malattia cronica®
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Progetto: stile di vité e Cuore
sano



Guadagnare salute sul posto
di lavoro: stili di vita del
§lbporvizio dmedieing detjlavoro del'ASDAA

ha effettuato una raccolta di parametri
specifici nell'lambito della sorveglianza

sanitaria per ca 8000 lavoratori della Provincia
Autonoma di Bolzano nel periodo 2012-2014 =

O Un'alta percentuale di ragazzi con abitudine al
fumo (40,9 %) rispetto ai lavoratori adulti
(37,4%), I'8,4% € in sovrappeso, il 5,3% &
addirittura obeso, il 5,4% risulta iperteso ma
nessuno e in terapia. Pochi di loro praticano
attivi portiva moderata (27%) o intense

/ \/




Guadagnare salute sul posto di lavoro: stili di vita
dei giovani lavoratori

Attivita principali:

O Proseguire la raccolta dati per il gruppo “giovani lavoratori/apprendisti” nell'ambito
della sorveglianza sanitaria preventiva e periodica.

O Elaborare i suddetti dati e valutare gli eventuali cambiamenti negli stili di vita
rispetto al primo rilevamento.

O incontri informativi per i medici competenti (MC) del Servizio di medicina del lavoro.

l O Implementare nei confronti dei giovani lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria
’ un counselling breve antifumo e le modalita di invio ai centri antifumo, alla

consulenza dietetica, alla consulenza medico-sportiva e alla consulenza
cardiologica.

O Partecipazione al progetto esecutivo CCM (Centro nazionale per la prevenzione e |l
controllo delle malattie del Ministero della Salute) proposto da INAIL Ricerca —
Dipartimento Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro e Ambientale (DIMEILA)
dal titolo “Invecchiamento attivo e prevenzione delle maattie cronico-degenerative
al lavoro attraverso strategie per una corretta alimentazione”.




Promozione della salute M

nelle scuole

O Obiettivo specifico 2: RAFFORZARE LE
COMPETENZE PER LA VITA DEI RAGAZZ]

OAzione 2.1: Percorso .la scuola promotrice di
salute”

I O Azione 2.2: Life skills education

O Azione 2.3: Coaching per ragazzi, genitori e
iInsegnanti

O Azione 2.4: Formazioni e aggiornamenti per




FREE YOUR MIND

O "I progetto € gestito dal Forum Prevenzione
su incarico dell’Assessorato all’'lgiene e
Salute Pubblica.

| O L obiettivo € quello di elaborare all’interno di
= gruppi di lavoro composti da professionisti di
varie istituzioni, un programma indirizzato ai
giovani per smettere di fumare o ridurre il
fumo. Il progetto é valutato costantemente da
un istituto di ricerca.

O | percorsi per ora vengono proposti alle




Unplugged

— prevenzione tabacco, alcol e comportamenti a rischio

O |l programma unplugged viene offerto ai
ragazzi durante I'anno scolastico e prevede
un monitoraggio periodico degli insegnanti ed

l | formatori sono coinvolti in attivita di rinforzo

> (booster) per aggiornare da un lato le loro

conoscenze sul programma, sui risultati di
efficacia e sui progressi della ricerca su

Unplugged, e dall’altro per mantenere la

qualita dell’applicazione del programma in

classe




DON'T SMOKE
DON'T DRINK

CTeP SLOUCHING

TURN THAT STEREODOWN
GET AXB

TE HOME BY MTDINIGHT
RRUSH YOUR TEETH

YoU WECTCH Too MucH TV
GETOFPOFTHEPHONE

TAKE THE D06 OUT
MOW THE LAWN

DON'T TALK RACK
[ ONLY WANTWHATS

Englehart, The Harttord Courant
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